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የቤንሻንጉል ጉምዝ ክልላዊ mNG|T yWS_ åÄ!T mm¶Ã 
q$_R 7¼2003
KFL xND

-Q§§

1 xWÀW Æl|LÈN

የቤንሻንጉል ጉምዝ   ክልላዊ መንግስት ygNzBÂ x!÷ñ¸ L¥T ቢሮ bክልሉ የmNG|T yÍYÂNS xstÄdR xêJ q$_R 95¼2003 xNq{ 68/2/  bts-W SLÈN m\rT YHNN mm¶Ã xW_aLÝÝ

2 x+R R:S

YH mm¶Ã የቤንሻንጉል ጉምዝ  ክልላዊ mNG|T yWS_ åÄ!T mm¶Ã q$_R 7¼2003” tBlÖ l!-qS YC§LÝÝ

3 TRÙ»

y”l# xGÆB l@§ TRg#M y¸Ãs-W µLçn bStqR bz!H mm¶Ã WS_ Ãl# ”§TÂ ¦r¯C bክልሉ የmNG|T yÍYÂNS xStÄdR xêJ q$_R 95¼2003 XÂ bÍYÂNS xStÄdR dNB q$_R 41¼2003 ytsÈcWN TRg#M YY²l#ÝÝ kz!H bt=¥¶M bz!H mm¶Ã WS_Ý-
1. “SUT¼tU§+nT” ¥lT bmNG|T mS¶Ã b@T ktzrUW yWS_ q$__R |R›T dµ¥nT ytnœ wYM |R›t$ ÆlmzRUt$ MKNÃT l!ksT y¸CL CGR nWÝÝ
2. “yWS_ åÄ!T dr©ãC” ¥lT yWS_ åÄ!T xtgÆbR ytd‰jÂ w_ yçn yx\‰R |R›T½ SLTÂ tqÆYnT Ã§cW yx\‰R mRçãCN mktL y¸ÃSCl# dr©ãC ÂcWÝÝ

3. “ymS¶Ã b@t$ yb§Y `§ð” ¥lT ymNG|T mS¶Ã b@TN bb§YnT lmM‰T `§ðnT yts-W sW nWÝÝ

4. “:QD” ¥lT yXÃNÄNÇ ymNG|T mS¶Ã b@T yWS_ åÄ!T bbjT ›mt$ l¥kÂwN ÃqdWN åÄ!T y¸ÃœY y|‰ PéG‰M nWÝÝ

5. “y:QDÂ y¶±RT ¥Qrb!Ã yg!z@ \l@Ä” ¥lT yXÃNÄNÇ yክልሉ የmNG|T mS¶Ã b@T yWS_ åÄ!T yybjT xmT :QÇN XNÄ!h#M b:QÇ m\rT ÃkÂwÂcWN tGÆ‰TÂ ydrsbTN W-@T x-”lÖ lmS¶Ã b@t$ yb§Y `§ðÂ lቢሮው y¸ÃqRBbT g!z@ nWÝÝ

6. “Ì¸ ÍYL” ¥lT ltk¬¬Y yåÄ!T |‰ y¸ÃglGl# kåÄ!T |‰ UR GNß#nT Ã§cW ¬¶µêE mr©ãCÂ q$LF snìC td‰JtW y¸Ãz#bT ¥HdR nWÝÝ

7. “wQ¬êE ÍYL” ¥lT åÄ!T bmdrG §Y µlW bjT ›mT UR GNß#nT Ã§cW mr©ãCÂ yåÄ!T |‰ wrqèC td‰JtW y¸qm-#bT ¥HdR nWÝÝ

8. “yåÄ!T |‰ wrqèC” ¥lT båÄ!T wQT låÄ!T |‰ _QM §Y yêl# mm¶ÃãC ZRZR½ yåÄ!T SLTÂ l@lÖC båÄ!T ytdrsÆcW DMÄ»ãC tmZGbW y¸Ãz#bT ¥S¬wš nWÝÝ

9. “ymlÃ ÷ìC” ¥lT bz!H mm¶Ã kxNq{ 14 XSk 24 bx‰T x¦øC  ytmlkt$T yWS_ åÄ!T dr©ãC bxlM xqF dr© tlYtW y¸¬wq$bT ÷D nWÝÝ

10. “ymlÃ dr©ãC” ¥lT bmlÃ ÷D 1000 SR ytzrz„ yåÄ!T `§ðnT tGÆ‰T½ y|‰ ÆH¶ÃTN½ yxgLGlÖt$N y_‰T dr© mlk!Ã mSfRTÂ lÑÃW l!drG y¸gÆWN _N”q& y¸gLi# dr©ãC ÂcWÝÝ

11. “yxfÚ[M dr©ãC” ¥lT bmlÃ ÷D 2000 SR ytgli# yWS_ åÄ!T y|‰ KFL lmS¶Ã b@t$ Xs@T y¸f_R mçn#N  ¥rUg_  b¸ÃSCLÂ W-@¬¥ bçn xµ*“N b:QD lmM‰T mà§T Sl¸gÆcW g#Ä×C yTGb‰ ¶±RT XNÄ!h#M yKTTLÂ yS‰ xm‰„N M§> bmqbL bZRZR tYzW y¸¬†ÆcW yÑÃ xtgÆbR dr©ãC ÂcWÝÝ

4 ymm¶ÃW tfÚ¸nT wsN
YH mm¶Ã በክልሉ የmNG|T yÍYÂNS xStÄdR xêJ q$_R 95¼2003  m\rT ymNG|T mS¶Ã b@èC tBlW btmlkt$T §Y h#l# tfÚ¸ YçÂLÝÝ
KFL h#lT
yWS_ åÄ!T `§ðnT

5 yWS_ åÄ!T ›§¥

1. yWS_ åÄ!T ›§¥ ymS¶Ã b@t$ |‰ xm‰RÂ \‰t®C `§ðn¬cWN bB”T mwÈT XNÄ!Cl# btzrUW yWS_ q$__R SR›TÂ bS‰ §Y Æl#T ?¯CÂ yx\‰R |R›èC m\rT |‰ãC mkÂwÂcWN åÄ!T xDR¯ ¥rUg_ nWÝÝ

2. yWS_ åÄ!T ytêqrW zmÂêE yåÄ!T xtgÆbR £dTN bmktL ymS¶Ã b@t$N x\‰RÂ yWS_ q$__R |R›T bmgMgMÂ |UTN¼ tU§+nTN bmft> lmS¶Ã b@t$ t=¥¶ Xs@T¼ ÍYÄ y¸f_R  W-@¬¥ yçn |‰ l!kÂwN y¸CLbTN zÁ l|‰ xm‰„ yMKR xgLGlÖT bmS-T lmS¶Ã b@t$ ›§¥ múµT xStê{å ¥DrG nWÝÝ

6 yWS_ åÄ!T y|‰ KFL t-¶nTÂ t-ÃqEnT

1. yWS_ åÄ!T t-¶nTÂ t-ÃqEnT lmS¶Ã b@t$ yb§Y `§ð nWÝÝ
2. yWS_ åÄ!T y|‰ KFL ytkÂwn#TN tGÆ‰T W-@T lmS¶Ã b@t$ yb§Y `§ð s!ÃqRB lቢሮው bGLÆ+ ¶±RT y¥DrG `§ðnT xlbTÝÝ

3. båÄ!t$ y|‰ £dT wQT yWS_ åÄ!T dr©ãC ÑÃêE SnMGÆRÂ GÁ¬ãC b!Ùdl# yWS_ åÄ!T `§ðW btÂ-LÂ YHNn# µÙdl# åÄ!téC UR bÈM‰ lmS¶Ã b@t$ yb§Y `§ð t-ÃqEnT xlbTÝÝ
4. yWS_ åÄ!T `§ðãC XÂ yWS_ åÄ!téC yÑÃ t-ÃqEnT y¸wsnW bÍYÂNS xStÄdR xê°Â dNB XÂ bz!H mm¶Ã btgli#T y|‰ DRšãC½ yWS_ åÄ!T dr©ãCÂ yWS_ åÄ!téC yÑÃ |n MGÆR m\rT YçÂLÝÝ

7 yWS_ åÄ!T y|‰ KFL tGÆRÂ `§ðnT
1. QD¸Ã y¸sÈcW tGÆ‰TN kmS¶Ã b@t$ ›§¥ UR ytÈÈÑ mçÂcWN l¥rUg_ |UT¼tU§+nT ÃlÆcWN ymS¶Ã b@t$N y|‰ KFlÖC m\rT Ãdrg :QD ksW `YL xmÄdB XÂ kwÀ bjT F§¯T UR x-”lÖ b¥zUjT lmS¶Ã b@t$ yb§Y `§ð xQRï b¥idQÂ  yåÄ!T y|‰ T:²Z XÂ ¦œB bmS-T XQDÂ PéG‰M y¥zUjT½
2. yidqWN XQD bz!H mm¶Ã xNq{ 19 N;#S xNq{ 2 btmlktW m\rT xzUJè lቢሮው ¥QrBÂ y£úB xQ‰b!WN ÆlbjT mS¶Ã b@T byw„ XÃzUj y¸ÃqRbWN y£úB ¶±RT bXQÇÂ bbj¬cW msrT wÀW ytkÂwn mçn#N l@lÖCM ytÃÃz# £úïC TKKL mçÂcWN ¥rUg_ YñRb¬LÝÝ 
3. yWS_ åÄ!t$N mdb¾ yåÄ!T :QD h#l#M åÄ!T td‰g! y|‰ KFlÖC XNÄ!ÃWq$T y¥DrG½

4. åÄ!téC tlYè y¸sÈcWN yåÄ!T |‰ bB”T l¥kÂwN y¸ÃSC§cW :WqT½ LMD½ `§ð b¥idQ xfÚ[ÑN ymk¬tL½
5. ytzrUW yWS_ q$__R |R›T ymS¶Ã b@t$N ›§¥ãC bkFt¾ q$-ÆÂ W-@¬¥ bçn mNgD kGB l¥DrS ¥SÒl#N bqE mr©ãCN sBSï bmgMgMÂ bq$__R SR›t$ §Y ÃlWN SUT wYM tU§+nT bmlyT lmS¶Ã b@t$ yb§Y `§ð y¥œwQ½
6. bidqW XQD m\rT yåÄ!T mjm¶Ã SBsÆ XÂ åÄ!t$N xkÂWñ yåÄ!T ¥-ÂqqEÃ SBsÆ k¸mlk¬cW \‰t®C½ y|‰ `§ðãCÂ ymS¶Ã b@t$ yb§Y `§ð UR y¥DrG½

7. ytdrsbTN W-@T½ DMÄ»Â y¥ššÃ ¦œB b¶±RT tgb! ÆH¶ÃT §Y ytmsrt ytà§ ¶±RT xzUJè lmS¶Ã b@t$ yb§Y `§ð Â lb!éW y¥QrB½

8. kz!H b§Y ÃlW xNq{ XNdt-bq çñ lb!éW y¸§kW y£úB ¶±RT ymjm¶ÃW wR ¶±RT bWS_  åÄ!tR úYrUg_ tL÷ q-Y wRhêE ¶±RT s!§K ÆlfW wR yt§kW y£úB ¶±RT bWS_ åÄ!téC mrUg_ xlbTÝÝ
9. xSqDä b:QD  ÃLtÃz L† åÄ!T XNÄ!ÃdRG bmS¶Ã b@t$ yb§Y `§ð s!¬zZ åÄ!T y¥kÂwN½

10. bbjT ›mt$ m=rš bmS¶Ã b@t$ x¥µ"nT ytdrgWN ö-‰ bÍYÂNS xStÄdR xêJ½ dNBÂ mm¶ÃãC  m\rT mkÂwn#N  b¥rUg_ yö-‰ ¶±Rt$N kö-‰ snD UR lቢሮው XNÄ!qRB y¥DrG½ YHNNM l¥rUg_ bö-‰ wQT b¬²b!nT ymgßT½ bfsS £œB |‰ §Y ymœtF½  
11. qDä bqrb#T yåÄ!T ¶±RèC m\rT yXRMT XRM© ÃLtwsdÆcWN G"èC bmk¬tL yXRMT XRM© XNÄ!wsÇÆcW lmS¶Ã b@t$ yb§Y `§ð y¥œsB½

12. yWÀ åÄ!téC b¸ÃqRÆ*cW G"èC §Y yXRMT XRM©ãC XNÄ!wsÇ KTTL y¥DrG½

13. bWS_ åÄ!T ytkÂwn# tGÆ‰TN y¸gL{ wQ¬êEÂ ›m¬êE y|‰ xfÚ[M ¶±RT lmS¶Ã b@t$ yb§Y `§ð y¥QrB `§ðnT½

 xlbTÝÝ
8 yWS_ åÄ!TN b¸mlkT ymS¶Ã b@t$ yb§Y `§ð `§ðnT
1. nÚÂ glLt¾ yçn yWS_ åÄ!T y|‰ KFL y¥d‰jT½
2. yWS_ åÄ!T y|‰ KFL tgb!W yÑÃ B”T½ :WqTÂ KHlÖT Æ§cW ÆlÑÃãC y¥d‰jTÂ bqE yTMHRT ZGJTÂ xGÆBnT ÃlW y|‰ LMD Ãµbt yWS_ åÄ!T `§ð ymmdB½
3. xÍÈ" XRM© b¸-Yq$ yåÄ!T ¶±RèC §Y XRM© mwsÇN wYM XRM© ÆlmwsÇ MKNÃT l!ksT l¸ClW CGR tgb!W :WQÂ yts-WÂ y¬mnbT mçn#N y¥rUg_½
4. yåÄ!T ¶±RT XNddrsW y¸mlk¬cW y|‰ KFlÖC yXRMT XRM© wSdW W-@t$N XNÄ!ÃqRb# y¥DrG½ 
5. båÄ!T ¶±RT m\rT ytwsdWN yXRMT :RM© W-@T b10 qÂT WS_ lቢሮው y¥úwQ `§ðnT½

 xlbTÝÝ

9 bWS_ åÄ!T mkÂwN yl@lÆcW tGÆ‰T
1. y|‰ xm‰„NÂ y\‰t®CN y|‰ DRš y¸mlkt$ `§ðnèCN ÈL” bmGÆT ¼bmtµT¼ xÃkÂWNM wYM Wœn@ xYs_M½
2. b|‰ xm‰R ÷¸t&Â bG™ ÷¸t& WS_ b¬²b!nT µLçn bStqR bxÆLnT xYútFM ”l g#Æx@ §YM xYfRMM½
3. yWS_ åÄ!t$NÂ yWS_ åÄ!téCN glLt¾nT b¸Úr„ tGÆ‰TÂ  yQDm KFÃ åÄ!T½ yRKKB |‰½ y£œB MZgÆ½ mS¶Ã b@t$ b¸ÃkÂWnW yNBrT ö-‰ |‰ bmœsl#T tGÆ‰T §Y kWœn@ b“§ yWS_ åÄ!t$N yåÄ!T |‰ b¸-Yq$ ¥ÂcWM y÷¸t& |‰ãC §Y bq_¬ xYútFMÝÝ çñM bfsS £œB |‰ §Y YœtÍLÝÝ
4. yWS_ åÄ!T ymS¶Ã b@t$N yWs_ q$__R |R›T ymQr{Â½ ymzRUT `§ðnT xYñRbTM½ çñM y¥¥kR `§ðnT xlbTÝÝ
 0 yWS_ åÄ!T nÚnT
1. yWS_ åÄ!T båÄ!T |‰ §Y MNM ›YnT gdB úYdrGbT k¥N¾WM ÑÃêE t}:ñ nÚ çñ ym|‰T ½
2. yWS_ åÄ!T `§ðÂ åÄ!téC bmS¶Ã b@t$ WS_ åÄ!T k¸ÃdRg#T g#ÄY UR GNß#nT x§cW BlW y¸ÃMn#ÆcWN ¥ÂcWNM ¥Sr©ãCÂ mr©ãC y¥yT½ åÄ!T y¥DrGÂ båÄ!T bdrs#ÆcW W-@èC §Y Ñl# ¶±RT lmS¶Ã b@t$ yb§Y `§ðÂ lቢሮው y¥QrB½
3. ¥ÂcWNM kmS¶Ã b@t$ yWS_ åÄ!T UR GNß#nT Ã§cWN kmS¶Ã b@t$ WÀ Ãl# mr©ãCN y¥GßTÂ NBrèCN y¥yT½

nÚnT xlWÝÝ
 01 yWS_ åÄ!T mr©N ymÃZ½ ymFqDÂ ym-bQ `§ðnT

1. yWS_ åÄ!téC ÆkÂwn#T åÄ!T m\rT ysbsb#êcW yåÄ!T W-@T mr©ãC bÌ¸Â wQ¬êE ÍYlÖC tlYtW mÃZ xlÆcWÝÝ
2. yåÄ!T |‰ wrqèC yWS_ åÄ!t$ ytêqrbT mS¶Ã b@T NBrèC Slçn# ymr©ãc$  dHNnTÂ  MS-!R  XNÄ!-bQ  y¸qm-#T bWS_ åÄ!T y|‰ KFL `§ðnT |R nWÝÝ
3. ¥N¾WM bmS¶Ã b@t$ WS_ Ãl xµL yåÄ!T mr©ãCN ¥yT b!fLG yWS_ åÄ!T y|‰ KFL `§ð mFqD xlbTÝÝ
4. yFTH xµ§T yåÄ!T |‰ wrqèCN ¥yT wYM bmr©nT m-qM b!fLg# yt-yqW mr© b?G gdB ytÈlbT µLçn bStqR yWS_ åÄ!T `§ðW mS-T YC§LÝÝ 
5. bÌ¸ ÍYlÖC WS_ y¸gß# snìC yÌ¸nT ÆH¶ÃcW XSk¸Ãb” DrS bÌ¸nT mqm_ s!ñRÆcW wQ¬êE yåÄ!T ÍYlÖC b!ÃNS l10 ›m¬T t-BqW möyT xlÆcWÝÝ

02  lWS_ åÄ!T y¸drG yÑÃ _b”

yWS_ åÄ!T `§ðÂ åÄ!téC båÄ!T tGÆR §Y XÃl# wYM bdrs#bT G"T mnšnT b¸ÃqRb#T ¶±RT MKNÃT yåÄ!T tGÆRN l¥dÂqF s!ÆL åÄ!téCN k|‰ ¥gD½ kdr© ZQ ¥DrG½ ydmwZ +¥¶Â ydr© :DgT mkLkL½ ÃlF§¯¬cW k|‰ mdÆcW ¥²wRÂ ymœsl#TN  mfiM bክልሉ የmNG|T yÍYÂNS xStÄdR xêJ q$_R 95¼2003 xNq{ 7 N;#S xNq{ 2 m\rT t-ÃqEnTN ÃSkT§LÝÝ
KFL îST

ymNG|T mS¶Ã b@èC yWS_ åÄ!T dr©ãC

03  mRH
yWS_ åÄ!téC ÑÃ xfÚ[M yxµÿD L†nT XNÄYñR l¥DrG xtgÆb„ tqÆYnT ÃlW yWS_ åÄ!T yÑÃ dr©ãCN m\rT Ãdrg mçN xlbTÝÝ

04 yWS_ åÄ!T yÑÃ xfÚ[M
yWS_ åÄ!T y|‰ KFlÖC ytÈlÆcWN `§ðnT bB”T lmwÈTÂ xtgÆb‰cW ›lM xqÍêE YzTN ytktl ¥DrG XNÄ!Cl# yWS_ åÄ!T y¸ktl#TN dr©ãC tkTlW tGÆ‰cWN ¥kÂwN YgÆcêLÝÝ SlçnM yWS_ åÄ!téC bWS_ åÄ!T ¥NêLÝ- 

1. k1000-1330 q$_R ts_acW btzrz„T yWS_ åÄ!T ymlÃ dr©ãC½ 

2. k2000-2240 ymlÃ q$_R ts_acW btzrz„T yWS_ åÄ!T yxfÚ[M dr©ãC½ 

3. k2300-2340 ymlÃ q$_R ts_acW btzrz„T yWS_ åÄ!T yTGb‰ dr©ãC½ 
4. k2400-2440 ymlÃ q$_R ts_acW btzrz„T yWS_ åÄ!T ¶±RT xq‰rB dr©ãC½ 

5. b2500 ymlÃ q$_R ts_acW btzrz„T bWS_ åÄ!T ytwsÇ XRM©N Slmk¬tL bw-# dr©ãC½ XÂ 
6. b2600 ymlÃ q$_R ts_acW btzrz„T yS‰ xm‰„N SUT SlmqbL bw-# dr©ãC½ 
m\rT tGÆ‰cWN ¥kÂwN YgÆcêLÝÝ

S
                     KFL x‰T

yWS_ åÄ!T yÑÃ SnMGÆR 
05   mRH
bmNG|T mS¶Ã b@èC y¸s„ yWs_ åÄ!téC bz!H mm¶Ã kxNq{ 16 XSk 19 ytmlkt$TN y|n MGÆR mRçãC m-bQ YñRÆcêLÝÝ 
06  tx¥n!nT (integrity)
yWS_ åÄ!téC tx¥n!nT b¸ÃbrKt$T yÑÃ xgLGlÖT §Y tm|RtW b¸s-#T ¸²ÂêE xStÃyT XMnT XNÄ!ñRÂ ÑÃW tqÆYnT XNÄ!Ãg" kFt¾ xStê{å ÃdRULÝÝ SlçnM½

1. |‰cWN b¬¥"nT½ bTUTÂ b`§ðnT ¥kÂwN xlÆcW½

2. y¸s„ÆcWN ?¯C ¼xêíC½ dNïCÂ mm¶ÃãC¼ XÂ ÑÃcW b¸fQD§cW m\rT mr©ãCN YÍ ¥DrG xlÆcWÝÝ
3. ÑÃWN b¸Ã¯DFÂ ymS¶Ã b@t$N _QM b¸¯Ç ?gw_ tGÆ‰T §Y bq_¬M çn btzêê¶ mNgD mútF ylÆcWMÝÝ
4. ymS¶Ã b@t$N ›§¥ XÂ YHN yÑÃ |n-MGÆR ¥KbR XNÄ!h#M l›§¥W tGÆ‰êEnTM ybk#§cWN xStê{å ¥DrG xlÆcWÝÝ

07  ¸²ÂêEnT (objectivity)
yWS_ åÄ!téC åÄ!T y¸ÃdRg#TN |‰ mr©ãC sBSbW bmgMgM XÂ W-@t$N b¥úwQ rgD kFt¾WN yÑÃ ¸²ÂêEnT bGL{ ¥úyT Y-bQÆcêLÝÝ bmçn#MÝ-
1. xSf§g! bçn# g#Ä×C §Y xStÃyT b¸s-#bT wQT l‰úcW _QM œYgz# wYM bl@lÖC sãC úYgÍû TKKl¾Â ¸²ÂêE GMg¥ y¥DrG `§ðnT xlÆcWÝÝ
2. ÃlMNM t{:ñ l!ÃkÂWn#T y¸gÆcWN yåÄ!T |‰ êU l!ÃúÈ b¸CL wYM êU l!ÃúÈ YC§L tBlÖ b¸gmT |‰ WS_ mœtF wYM yz!HN ›YnT |‰ k¸Ã‰MÇ GlsïC UR MNM ›YnT GNß#nT ¥DrG xYñRÆcWMÝÝ
3. yÑÃ xStÃy¬cWN y¸ÃÄKM wYM ÃÄK¥L tBlÖ y¸gmT ¥N¾WNM Sõ¬ mqbL xYñRÆcWMÝÝ
4. k¥N¾WM t{:ñ nÚ çnW båÄ!T y|‰ £dT Ãwq$êcWN wYM Ãgß#êcWN m\r¬êE yçn# FÊ ngéC úÃ²b# wYM úÃÙDl# mGl{ xlÆcWÝÝ

08  MS-!RN m-bQ (confidentiality)
yWS_ åÄ!téC b|‰cW xUÈ¸ y¸Ãgß#TN mr© MS-!RÂ dHNnT m-bQ ÑÃW y¸-YqW GÁ¬ nWÝÝ SlçnMÝ-
1. ymS¶Ã b@t$ yb§Y `§ð wYM yWS_ åÄ!T y|‰ KFL `§ð µLfqd wYM l?G tGÆR xSf§g! µLçn bStqR b|‰cW xUÈ¸ Ãgß#TN mr© bMS-!R m-bQ YñRÆcêLÝÝ

2. b|‰cW xUÈ¸ Ãgß#TN mr© bm-bQÂ bm-qM rgD kFt¾ _N”q& ¥DrG xlÆcWÝÝ
3. b|‰cW xUÈ¸ y¸Ãgß#TN ymS¶Ã b@t$N mr© lGL _QM ¥Sg¾ wYM ?GN l¸”rN wYM kmS¶Ã b@t$ y|n MGÆR ›§¥ãC UR l¸ÚrR tGÆR ¥êL xYñRÆcWMÝÝ

09 B”T (competency)
yWS_ åÄ!téC yåÄ!T tGÆ‰cWN bB”T lmwÈT y¸ÃSCL :WqT½ KHlÖTÂ LMD l!ñ‰cW YgÆLÝÝ bmçn#MÝ-
1. yåÄ!T |‰ b¸ÃkÂWn#bT wQT ÑÃW y¸fQdWN :WqT½ KHlÖTÂ LMD b|‰ §Y ¥êL Y-bQÆcêLÝÝ
2. xSf§g!WN :WqT½ KHlÖT XÂ LMD b¸Ãàl#bT y|‰ mSK XNÄ!œtû l!mÒC§cW YgÆLÝÝ
3. yWS_ åÄ!t$N xgLGlÖT mS-T ÃlÆcW bWS_ åÄ!T yÑÃ tGÆR dr© m\rT mçN xlbTÝÝ
4. B”¬cWN½ W-@¬¥n¬cWNÂ yxgLGlÖ¬cWN _‰T byg!z@W ¥ššL xlÆcWÝÝ

KFL xMST

yWS_ åÄ!T :QDÂ ¶±RT ¥Qrb!Ã yg!z@ sl@Ä

!    yWS_ åÄ!T XQD xzg©jT XÂ y¥Qrb!Ã yg!z@ sl@Ä
1. XÃNÄNÇ ymNG|T mS¶Ã b@T yWS_ åÄ!T ymS¶Ã b@t$N ST‰t&©!K :QDÂ |‰ xm‰R snD mnš b¥DrG ›m¬êE :QÇN ÃzU©LÝÝ 

2. ›m¬êE :QÇ bybjT ›mt$ y¸zUJÂ lmS¶Ã b@t$ yb§Y `§ð qRï y¸iDQ s!çN XSk sn@ 20 DrS lቢሮው mQrB xlbTÝÝ

3. bz!H xNq{ N;#S xNq{ 2 yt-qsW bmNG|T mS¶Ã b@èC yWS_ åÄ!T y|‰ KFlÖC y¸zUjW yåÄ!T :QD y:QÇN ›§¥½ GB½ y¸kÂwn#TN êÂ êÂ tGÆ‰T½yxfÚ[M mR¦-GBR½ y¸-bq$ W-@èCN XNÄ!h#M KTTLÂ GMg¥ y¸kÂwNbTN |R›T mÃZ YñRb¬LÝÝ
4. bz!H xNq{ N;#S xNq{ 3 yt-qsW :QD yxfÚ[M mR/-GBR ቢሮው b¸ÃzUjW \N-r™ m\rT tzUJè mQrB xlbTÝÝ 
5. b:QÇ §Y ¥StµkÃ ¥DrG s!ÃSfLG by„B ›mt$ tStµKlÖ lቢሮው m§K YñRb¬LÝÝ
 !1 yWS_ åÄ!T ¶±RT ¥Qrb!Ã yg!z@ sl@Ä
1. k:QÇ UR ytgÂzb yWS_ åÄ!T ¶±RT W-@t$ båÄ!T y¶±RT xÚÚF |n-|R›T m\rT dr©WN -Bö tzUJè mQrB xlbTÝÝ
2. yWS_ åÄ!T y|‰ KFl# ÆzUjW :QD m\rT byw„ bmkÍfL$  åÄ!T ydrssbTN W-@T  yg!z@ sl@Ä m\rT bWS_ åÄ!T `§ðW ðR¥ lmS¶Ã b@t$ yb§Y `§ð s!ÃqRB btmœœY g!z@ bGLÆ+ lቢሮው m§K xlbTÝÝ
!2   ጥፋቶችና ቅጣቶች
1 ማንኛውንም ሪፖርት ለማቅረብ በመንግስት መ/ቤት የተመደበ ኃላፊ፣ የሥራ ሂደት ባለቤትና ተሳታፊ ባለሙያዎች፡-

ሀ. የክልል ቢሮዎች የውሰጥ ኦዲት ሪፖርታቸውን ወሩ በገባ እስከ አምስተኛው ቀን ለቢሮው  ያላቀረበ እንደሆነ፣

           ለ.  በዞን  የሚገኙ የክልለ ተጠሪ ጽ/ ቤቶች   ወርኃዊ የውስጥ ኦዲት    ሪፖርታቸውን ወሩ በገባ እስከ አምስተኛው ቀን ለቢሮ ያላቀረበ እንደሆነ፣  

           ሐ.  የወረዳ ገንዘብና ኢኮኖሚ ልማት ጽ/ቤቶች የውስጥ ኦዲት ሪፖርታቸውን ወሩ በገባ እስከ አስረኛው ቀን ለዞን ገንዘብና ኢኮኖሚ ልማት መምሪያ ያላቀረበ እንደሆነ፣

           መ.  በዞን የሚገኙ የክልለ ተጠሪ ጽ/ ቤቶች እና ከግዥ፣ ፋይናንስና ንብረት አስተዳደር የሥራ ሂደት፣  እና የከተማ አስተዳደሮች የውስጥ ኦዲት ሪፖርታቸውን ወሩ በገባ እስከ አምስተኛው ቀን ለዞን ገንዘብና ኢኮኖሚ ልማት መምሪያ (የመንግስት ፍያናንስ አስተዳደር የሥራ ሂደት) ያላቀረበ እንደሆነ፣

          ሠ.  የዞን ገንዘብና ኢኮኖሚ ልማት መምሪያ ወርሃዊ የውስጥ ኦዲት ሪፖርት ወሩ በገባ እስከ አስራ አምስተኛ ቀን  ለቢሮው በወቅቱ ያላቀረበ እንደሆነ፣ 
           ረ. ከፊደል ‘ሀ እስከ ሠ” በተገለጸው የጊዜ ገደብ ወርሃዊ ሪፖርት ባይቀርብና በተጨማሪ በ7 ቀናት ውስጥ ወደሚመለከተው አካል ካልደረሰ ወርሃዊ ሪፖርቱ እንዳልተዘጋጀ ይቆጠራል።  
          ሰ. ከሀ-ረ የተገለጹው መሰረት በወቅቱ የውስጥ ኦዲት  ሪፖርት በማያቀርብ መስሪያ ቤት በተመደበ  የሥራ ሂደት ባለቤት እና  በሥራ ሂደቱ አባላት ላይ ከዚህ በታች በተገለጹት የዲስፕሊን የቅጣት አይነቶችን የመስሪያ ቤቶች ኃላፊዎች እንዲወስዱ ስልጣን ተሰጥቷቸዋል፡፡ 

   2  የዲስፕሊን ቅጣት ዓይነቶችና እርምጃ ለመውሰድ የተሰጠ ሥልጣን
1  በአንድ በጀት አመት ወቅቱን ጠብቆ ወርሃዊ የሂሣብ ሪፖርት ባለመቅረቡ፤ 

ሀ     ለአንድ ጊዜ በወቅቱ ያላቀረበ የቃል ማስጠንቀቂያ፣

ለ     ለሁለተኛ ጊዜ በወቅቱ ያላቀረበ የጽሁፍ ማስጠንቀቂያ፣

 ሐ  . ለሶስተኛ ጊዜ በወቅቱ ያላቀረበ የ1 ወር ደሞዝ መቀጫ፣

               መ   በአንቀጽ 22/ረ በተመለከተው መሠረት ሪፖርት ያላዘጋጀ እንድሆነ ከዚህ በላይ በ”ሐ” ከተገለፀው በተጨማሪ የ15 ቀን ደመወዝ መቀጫ፣

                ሠ   ለአራተኛ ጊዜ በወቅቱ ያላቀረበ እንደሆነ አንድ ደረጃ ከደሞዝና ከስራ ዝቅ ብሎ ይመደባል፡፡ 

2  ሥልጣን ስለመስጠት

  1  ከላይ በተገለጸው የጥፋት ዝርዝር መሰረት የተቀመጡትን የዲስፕሊን ቅጣቶች በቅደም ተከተል የመ/ቤቱ ኃላፊ በሥራ ሂደቱ ባለቤትና በተሳታፊ ባለሙያዎች ላይ እርምጃ በመውሰድ በየደረጃው ላለው መስተዳድርና ገንዘብና ኢኮኖሚ ልማት መ/ቤቶች በግልባጭ ያሳውቃል በግልባጭ የተገለፀላቸው መ/ቤቶችም ተፈፃሚነቱን ይከታተላሉ፡፡   

                      ነገር ግን ሪፖርቱ መዘግየቱ እየታወቀ እርምጃ በማይወስድ የመ/ቤቱ  የበላይ ኃላፊ  በየደረጃው የሚገኙ መስተዳደር ምክር ቤቶች  በዚህ አንቀጽ ከ /ሀ/ ጀምሮ የተገለጹትን የዲሲፕሊን ቅጣቶች በቅደም ተከተል እርምጃ በመውሰድ ለሚመለከታቸው አካላት እንዲያሳውቁ  ሥልጣን ተሰጥቷቸዋል።

!3  ytš„ mm¶ÃãC
YHNN mm¶Ã y¸”rN ¥N¾WM yxs‰R LMD wYM HG bz!H mm¶Ã bt¹fn# xNqÛC §Y tfÚ¸nT xY@ñrWMÝÝ 
!4  mm¶ÃW y¸iÂbT g!z@
ÃI SS]Á ሐምሌ 1  qN 2003 ¯.U ËUa ¾ç“ ÃJ“M::

            አሶሳ
ሰይፈዲን ሀሩን ሶሶ 
                  ¾Ñ”²w“ ›=¢•T> MTƒ ቢሮ ኃላፊ 
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